
ENTE PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO
Determinazione del Direttore

n° 38 del 09/02/2017

OGGETTO:AFFIDAMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE DAI RISCHI AI SENSI DEL D.LGS 81/2008 E S.M.I. CODICE C.I.G.: 
Z391D3508D

Il Direttore

- Esaminati la proposta di determinazione ed i relativi atti istruttori pervenuti dal Responsabile 
del procedimento, Mariella Mocci, del Servizio Amministrativo;

- Premesso,

 che agli art. 17 e 18 del d.lgs. n. 81/2008 e s.m.i. vengono evidenziati gli adempimenti a 
carico del "datore di lavoro" tra cui quello di nominare il "Responsabile del Servizio 
Prevenzione e Protezione";

 che il responsabile del servizio di prevenzione e protezione deve essere in possesso delle 
capacità e requisiti professionali di cui all'art. 32 del d.lgs. 81/2008;

 che all’art. 31, comma 4, del citato decreto si prevede che se le capacità dei dipendenti 
all’interno dell’azienda ovvero dell’unità produttiva sono insufficienti, il datore di lavoro 
deve far ricorso a persone o servizi esterni all’azienda;

- Atteso, che il d.lgs. 81/2008, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro ed in particolare l’art.31, comma 1, sancisce l’obbligo per il “datore di lavoro” di 
organizzare all’interno dell’azienda il servizio di prevenzione e protezione che deve provvedere 
a quanto di seguito indicato:

 all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle 
misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa 
vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale;

 ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 
28, comma 2 e i sistemi di controllo di tali misure;

 ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività aziendali;

 a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

 a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, 
nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

 a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36;

- Considerato che l’attuale incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
scadrà il 14.02.2017 e pertanto si rende necessario procedere, con la massima tempestività, 



alla formalizzazione di un nuovo incarico in modo da poter dare attuazione agli obblighi 
normativi riportati sopra;

- Dato atto che a seguito di ricognizione interna, nessun dipendente dell’Ente risulta in possesso 
delle capacità e dei requisiti professionali prescritti, per cui si rende necessario provvedere alla 
designazione suddetta individuando una figura all’esterno dell’Ente;

- Considerato che l’incarico di RSPP, per espressa previsione del d.lgs. n. 81/2008, deve essere 
conferito ad una persona fisica e che, dal complesso della normativa sopracitata, si evince la 
connotazione “fiduciaria” dell’incarico per la particolare delicatezza dei compiti che l’ente 
affida al RSPP relativamente alla garanzia dell’incolumità dei lavoratori e, nel contempo, di 
preservarlo dalle responsabilità che l’ordinamento giuridico correla agli infortuni sul lavoro;

- Visto il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, che all’art. 1 ha prescritto l’obbligo 
per le pubbliche amministrazioni di aderire, per quanto concerne le forniture di beni e servizi, 
alle convenzioni CONSIP e che nel novellato art. 1, comma 7, della citata norma si legge, 
pertanto, che le Amministrazioni, nell’ambito dei settori merceologici sopra menzionati, sono 
tenute ad avvalersi:

 delle convenzioni o accordi di quadro CONSIP;

 oppure delle Centrali di Committenza Regionali;

 oppure di autonome procedure, nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi 
telematici di negoziazione sul mercato elettronico (MEPA) e sul sistema dinamico di 
acquisizione, messi a disposizione dai soggetti di cui ai precedenti punti;

- Considerato che si può procedere, previo monitoraggio analitico ed adeguate indagini 
esplorative di mercato, a servizi in deroga a convenzioni CONSIP, quando taluni beni non siano 
in esse comprese ovvero quando per qualità, quantità, caratteristiche, siano palesemente non 
funzionali alla necessità dell’ufficio o del servizio interessato;

- Verificato che il servizio in oggetto non è presente sul MEPA (Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione) istituito dalla CONSIP o in mercati elettronici istituiti da altre 
Centrali di Acquisto Territoriali a cui l'Ente Parco è regolarmente iscritto;

- Richiamato l’art. 36, comma 2, lettera a) del d.lgs.  50/2016 ai sensi del quale il responsabile 
del procedimento ha facoltà di procedere ad affidamento diretto per importi fino ad € 
40.000,00;

- Tenuto conto che seguito di un’indagine di mercato sono pervenute al protocollo dell’Ente n. 2 
offerte per il servizio richiesto di cui la documentazione è agli atti;

- Esaminata quindi la migliore offerta pervenuta al nostro protocollo il 19.12.2016 con cui il 
geom. Giuseppe Zucconi si dichiara disponibile all’assunzione di un incarico biennale di 
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione al costo annuo di € 5.836,48 (compresa 
IVA);

- Ritenuto che la scelta sia congruente con gli interessi dell’Amministrazione e che quindi si 
ritiene possibile affidare, mediante trattativa diretta, al Tecnico della Sicurezza Giuseppe 
Zucconi di Aosta, Centro direzionale “Le Miroir” Loc. Borgnalle 10/L, l'incarico biennale di 
R.S.P.P. per il periodo dal 15.02.2017 al 14.02.2019;

- Preso atto che per l’affidamento in oggetto sono stati acquisiti:

 il DURC con esito positivo;



 il CIG n. Z391D3508D

- Visto l’art. 16 del d.lgs. n. 165 del 30.03.2001;

- Visto l’art. 27, comma 2, punto b) dello Statuto dell’Ente, approvato con D.M. DEC/DPN/2411 
del 27.12.2006, in cui si prevede che il Direttore adotti “…tutti gli atti di gestione 
amministrativa…compresi quelli che impegnano l’amministrazione verso l’esterno… mediante 
autonomi poteri di spesa…”;

- Verificato che il Presidente, con deliberazione d’urgenza n. 13 del 26.10.2016, ha approvato il 
Bilancio di previsione dell’Ente per l’esercizio finanziario 2017;

- Preso atto che l’autorizzazione del Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del 
Mare, pervenuta con prot. 0026620/PNM del 19.12.2016 consente, ai sensi dell'art. 23 comma 
1 del D.P.R. 97/2003, l’esercizio provvisorio del bilancio deliberato dall’Ente, limitatamente, 
per ogni mese, ad un dodicesimo degli stanziamenti previsti da ciascun capitolo, ovvero nei 
limiti della maggior spesa necessaria, ove si tratti di spese obbligatorie e non suscettibili di 
impegno e pagamento frazionabili in dodicesimi;

- Preso atto dei pareri di regolarità contabile e di copertura finanziaria allegati al presente atto;

determina

1. di affidare, per le motivazioni esposte in narrativa ed integralmente richiamate, l’incarico 
biennale di responsabile del servizio di prevenzione e protezione al Tecnico della Sicurezza 
Giuseppe Zucconi di Aosta, Centro direzionale “Le Miroir” Loc. Borgnalle 10/L per un importo 
complessivo di € 11.672,96 compreso IVA;

2. di impegnare per quanto sopra indicato la somma di € 5.836,48 IVA inclusa, con imputazione 
sul cap. 4180 del bilancio per il corrente esercizio finanziario e la somma di € 5.836,48 IVA 
inclusa, sul medesimo capitolo relativo all’esercizio finanziario 2018;

3. di demandare all’Ufficio Amministrativo di Aosta la liquidazione della spesa nei termini di cui al 
preventivo presentato, previa verifica della regolarità di svolgimento dei servizi di cui trattasi.

 

Il Direttore
(OTTINO MICHELE / ArubaPEC S.p.A.)


