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ENTE PARCO NAZIONALE GRAN PARADISO
Determinazione del Direttore

n° 235 del 20/07/2023

OGGETTO: ESECUZIONE ACCERTAMENTI SANITARI PRELIMINARI RELATIVI Al CANDIDATI DI CUI
AL CONCORSO PUBBLICO PER N. N. 9 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO NEL
PROFILO DI ASSISTENTE (GUARDAPARCO) PRESSO IL CORPO DI SORVEGLIANZA. CIG
Z753BE5026

Il Direttore

- Esaminati la proposta di determinazione ed i relativi atti istruttori pervenuti dal Responsabile
del procedimento, Mariella Mocci dell’ Ufficio Segreteria, amministrazione e personale;

- Ricordato che:

con D.D. n. 118 del 05.05.2022 ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 9 posti a tempo indeterminato di area B, livello economico B1,
profilo professionale “Assistente tecnico” (guardaparco), ora con inquadramento in “Area
Assistenti”, del Servizio di sorveglianza, pubblicato in estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 44
del 03.06.2022;

con D.D. n. 88 del 23.03.2023 ¢ stata approvata la graduatoria di merito del concorso
pubblico di cui sopra;

I'art. 14 del bando di concorso stabiliva che i vincitori del concorso, prima dell'immissione
in servizio, dovessero essere sottoposti ad accertamenti sanitari, eseguiti presso I’Azienda
regionale USL della Valle d’Aosta e precisamente:

=

esami ematochimici e sierologici markers epatite A-B-C, VDRL, HIV;

=

esami alcol-tossicodipendenza;

=

visita OCL con campimetria;

=Y

visita ORL con audiometria in cabina silente;

=Y

visita pneumologica, spirometria, saturimetria;

59

Rx Torace;

59

visita cardiologica ed ECG;

59

visita psichiatrica e MMPI al fine dell’accertamento di cause di non idoneita alla
costituzione del rapporto di lavoro

=y

valutazione morfologia generale legata al profilo di guardaparco che espleta funzioni di
polizia;

- Tenuto conto del fatto che sono causa di non idoneita per la costituzione del rapporto le



malattie ed infermita di cui all’allegato D del bando di concorso di cui alla premessa;

- Ricordato che, ai sensi della D.D. n. 375/2021, prorogata in ultimo da D.D. n. 52/2023, le cui
motivazioni si richiamano integralmente ai fini del presente atto, le funzioni di "Medico
competente di cui all’art. 18 comma 1 lettera a) del d.lgs. n. 81/08 sono attualmente svolte dalla
Dott.ssa Marina Verardo di Aosta;

- Esaminate le convenzioni definite dalla CONSIP S.p.A., da cui risulta alla data di adozione del
presente atto € attiva la “Convenzione per I'affidamento dei servizi relativi alla gestione integrata
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le PA” ed. 4 — lotto n. 1 (Piemonte-VdA), stipulato
tra Consip S.p.A. e RTI Sintesi S.p.A., rispetto a cui erano gia state effettuate in occasione della D.D.
n. 375/2021 le valutazioni di cd. benchmark ai sensi ai sensi degli art. 26, comma 3, |. 488/1999 e
art. 1, comma 498, |. 208/2015;

- Contattato in merito I'aggiudicatario RTI Sintesi S.p.A., che ha confermato che il servizio a
catalogo “Visite mediche ed esami di laboratorio” non pu0 essere acquistato singolarmente e
separatamente dall’intero Piano di sorveglianza sanitaria e formazione, compreso all’interno dei
Servizi alle persone e gestionali;

- Richiamata la Deliberazione n. 412 del 08.05.2019 dell’ANAC;

- Considerato che, come risulta agli atti dell’lamministrazione, lo specifico servizio non risulta
presente all'interno del MEPA,;

- Considerato che, come risulta agli atti del’lamministrazione, la procedura & stata avviata con
richiesta del RUP e successivo preventivo pervenuto in data 19.04.2023, agli atti
dell’amministrazione (successivo prot. n. 2942), dell’AUSL della Valle D’Aosta per gli accertamenti
sanitari richiesti all’art. 14 e all’allegato D del bando di concorso, che ammonta a € 957,63 a unita
di personale, per un totale di € 9.576,30 (iva esente art. 10 dpr 633/1972) per 10 persone da
assumere immediatamente, e che pertanto I'affidamento & effettuabile in modalita diretta, con le
procedure previste dall’art. 1, comma 2, lett. a) della L. 120/2020, e del D.L. 77/2021, ad
integrazione del d.lgs. 50/2016, come previsto dall’art. 226, comma 2, lett. b), del d.Igs. 36/2023;

- Ritenuto opportuno prevedere, in previsione dell’assunzione prossima di altre 2 unita, un
affidamento fino a concorrenza della somma massima di € 11.500,00;

- Preso atto che sono stati acquisiti:
il CIG: CIG Z753BE5026
il DURC INAIL_37820717
la verifica del casellario annotazioni riservate ANAC
- Visto I'art. 16 del decreto legislativo n° 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.;

- Visto l'art. 27, comma 2, punto d) dello Statuto dell’Ente Statuto dell’Ente, approvato con
Decreto del Ministro della Transizione Ecologica prot. 0000097 del 23 febbraio 2022, in cui si
prevede che il Direttore adotti “...nel rispetto dei principi e delle norme dettati dalla legge e dal
regolamento generale di organizzazione, assume le determinazioni relative: alle procedure di
accesso all’impiego e di selezione interna”;

- Vista la nota prot. n. 0002340 del 09.01.2023 con cui il Ministero del’lAmbiente e della
Sicurezza Energetica, Direzione Generale per il Patrimonio Naturalistico, ha espresso parere
favorevole al bilancio di previsione per I'anno 2023;

Preso atto dei pareri di regolarita contabile e di copertura finanziaria allegati al presente atto;



determina

1. di affidare, per le motivazioni esposte in narrativa ed integralmente richiamate, ai sensi del
d.lgs. 50/2016 e s.m.i., all’Ausl della Valle d’Aosta, Via G. Rey, 1, C.F. 91001750073, il servizio
per lo svolgimento degli accertamenti sanitari per 12 unita, per la somma di € 11.500,00 (iva
esente art. 10 dpr 633/1972);

2. di impegnare per quanto sopra indicato la somma di € 11.500,00, con imputazione sul cap.
2140 del bilancio per il corrente esercizio finanziario per gli esami emato-chimici e indagini
diagnostiche relativi alla verifica dell’idoneita dei candidati del concorso pubblico, a seguito di
regolare emissione di fattura da parte dell’AUSL della Regione Valle D’Aosta e previa verifica
della regolarita del servizio da parte del RUP;

3. di demandare all’Ufficio Bilancio e finanze di Aosta la liquidazione della spesa nei termini di cui
trattasi.

Il Direttore
(BASSANO BRUNO / ArubaPEC S.p.A.)

Avverso la presente determinazione € ammesso ricorso innanzi al T.A.R. della Regione Piemonte entro il termine di
giorni sessanta ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro centoventi giorni dalla piena conoscenza del
presente atto da parte del destinatario.



